
  

  

झारखण्ड गजट है 

असाधारण अंक ' 

झारखण्ड सरकार द्वारा प्रकाशित 
  

  

संख्या ॥4॥ 
30 चेत्र, 7924 शकाब्द 

गंची, शनिवार, 20 अप्रील, 2002 
  

दिनांक 7 अप्रोल, 2002 को अनृपति दे चुके हैं; इसके. द्वारा सर्ववाधारण को सूचना के लिए प्रकाशित 

विधि (विधान) विभाग ! 

अधिसूचना 

20 अप्रील, 2002 

  

संख्या-एल०जी०-5/2002-0/लज :--झारखण्ड विधान मंडल निम्नलिखित अधिनियम जिस पर राज्यपाल 

किया जाता है :- 

राजेन्द्र आयुर्विज्ञान संस्थान अधिनियम, 2002 
(अधिनियम 0, 2002] 

राजेद्र "आयुर्विज्ञान संस्थान, झारखण्ड, राँची की स्थापना: करने के लिए अधिनियम ! 

भारत गणराज्य के तिरपनवे वर्ष मे झारखण्ड राज्य विधान मंडल द्वारा निम्नलिखित रूप से यह अधिनियमित हा 

  

संक्षिप्त नाम, विस्तार और प्रार्म्मभ --) यह अधिनियम राजेन्द्र आयुर्विज्ञान संस्थान अधिनियम, 

2002 कहा जा सकेगा ' 

(४) इसका विस्तार सम्पूर्ण झारखण्ड राज्य में होगा । 

है (0) यह अधिनियम राज्य सरकार द्वाथ सरकारी गजट में अधिसूचना 
द्वार नियत तिथि से प्रवृत्त समझा जायेगा 
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3 झारखण्ड गज़र (असाधारण), शनिवार 20 अप्रील, 2002 है 

(2) परिभार्षाएँ --इस अधिनियम में जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो, ;- 

0) “मम्यान'' का अर्थ हैँ धारा-3 के अन्तर्गतः स्थापित राजेन्द्र आयुर्विज्ञान संस्थान; 

0॥) 'निधि' से अर्थ है धारा-20 में निर्दिष्ट संस्थान की निधि; 

() शासों परिषद्‌” से अर्थ है संस्थान का शासी परिषद्‌; 

0५॥ “'आयंकारिणी स्मिति' से अर्थ है संस्थान की: कार्यकारिणी समिति 

(। >ख्यक्ष' से अर्थ ह झंस्थान का अध्यक्ष; 

(७) जषाध्यक्ष'' से अर्थ है संस्थान का उपाध्यक्ष; 

(४) ''गज्य सरकार'' मे अथं है झारखण्ड सरकार; 

(५१) नियम '' से अर्थ है राज्य, सरकार द्वारा निर्मित नियम; 

१४) /४ विनियम'' से अर्थ हे ऊंस्थान द्वारा निर्मित विनियम । 

4:।  अंस्थात को स्थापना एवं तगमन--() राजेन्द्र आयुर्विज्ञान संस्थान की स्थापना राज्य सरक 

द्वार सरकारों गजट में प्रकाशित अधिसूचना द्वारा “नियत तिथि से इस, अधिनियम # निहित ल*+ 

+ उद्देश्यों की पूर्ति हंतु प्रभावों मानी जाएगी । जज हु... 
(8) यह संस्थान नर्सिंग पमरहाविद्यालय एव नर्सिंग विद्यालय सहित वर्तमान शाजन्द्र चिकित्स 

। महाविद्यालय तथा अम्पताल जिसकी स्थापना 3959:ई० में की गयी थी का स* 

पारिसम्पत्तियों एवं दायित्वों को स्वीकार क़रेगा.।. 

(॥) यह संस्थान राजेन्द्र आयुर्विज्ञान संस्थान, झारखण्ड, राँची के नाम से एक निगम 
दिज्नाय होगा जिसे निरंतर उत्तराधिकार तथा सामान्य मुद्रा घारण करने, चल एवं अच 

रझपान प्राप्त करने ए्ने एवं हस्तांतरित करने तथा संविदा करने का अधिकार हांगा 

यह. अपने तिगसित हाम से मुकदमा दायर कर सकता .हैं एवं इस पर [मुकदमा दायर कि 

जा सकता है । ड 

4 7 बहू कल प« हि आयुर्विज्ञान ल्‍ || घामी ० रांची 

(७). संस्थान को अवस्थिति राजन्द्र ३ न॒ संस्थान, झारखण्ड राज्य का राजधानी रचा 

अवस्थित हांगा 

जद % “हू, 7 9 हा 

(5) संस्थान, क॑ उद्देश्य-- संस्थान को स्थापना के निम्नलिखित उद्देश्य होंगे :- 

  

  

  

है 

(६) :क्मतक एक स्नातकोना चिकित्सा शिक्षा में उच्च मापदण्ड (स्तर) को प्राप्त ऋरता; 

ह्
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__ 
उपर व्यय 

(8) चिकित्सा, विज्ञान ठथा सम्बद्ध विषयों के क्षेत्र समें शैक्षणिक वथा शोध गतिविषधिय यो. को प्रोत्साहित ि 
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(9) दंत्य-शास््र सहित स्वास्थ्य संबंधी कार्य के सभी महत्वपूर्ण क्षेत्रों में कार्यरत च् मिकों को शिक्षा! 

एवं प्रशिक्षण हेतु प्रोत्साहत देना एवं बेहदर सुविधाएँ, उपलब्ध कराना; 
। 

(५) लागत-परिणाम रूपए में परम्परागत एवं स्टेट ऑफ आर्ट (उत्कृष्ट) सुविधा के मत से गुणात्मक 

हर 

-> स्वास्थ्य सेवा प्रदान करना; 
| 

(४) सुविधाएँ - तथा सेवाएँ. प्रदान करने में आत्मनिर्भरता आप्त करने का प्रयास करना ' 

बढ 
| 

$ 

७।... संस्थान के- कार्य --अनुच्छेद-5 में घोषित (निरूपित) ध्येयों एवं उद्देश्यों का पूरा करने के लिए 

संस्थान :-- 

() आधुनिक चिकित्सा विज्ञात एवं अन्य संबद्ध विज्ञानों में स्तादक एदं स्नातकोत्तर शिक्षा के प्र्द्ंघ 

करेगा : 

है 

(9) ऐसे कज्ञानों के विभिन्‍्त शाखाओं में अध्यापन एवं शोध हेतु प्रोत्ताहन एवं सुविधाएँ, प्रदान | 

करेगा; 

. 

(क्र) विभिन्‍न विषयों में स्तातक एवं स्तातकोत्तर तकित्सा शिक्षा प्रदान करने हेतु, पर्याप्त कर्मचीर 

एवं उपकरणों से सुसज्जित विभिन्‍त विभागों के साथ रौंदी विश्वविद्यालय से संब्झ वर्ततान 

, चिकित्सा महाविद्यालय की संपोषण करेगा ; 
| 

(७) चिकित्सा महाविद्यालय अस्पताल, कर्मचारियों एवं उपकरणों कौ पूरी व्यवस्था करेगा पैसा 

आवश्यक समझे जाने “7 विशिष्टता एवं उच्च विशिज्ता के विकास के लिए अस्पताल / 

अधिक विभागों या इकाइयों का झूजन करेगा ; 

टः न 

हे 

(७) : विभिन्‍न प्रकार के विशिष्ट जाँच एवं उपचार हेतु सुविधाएँ, प्रदान करेगा ; 

4
 

(सं) दंत्य चिकित्सा एवं छात्रों के व्यवहारिक प्रशिक्षण के (लए. आवश्यक संस्थालक सुविधाओं 

से पूर्ण एक दंत्य महाविद्यालय की स्थापना करेगा ; 
। 

ह 
. 

। 
॥ 

(भं) परिंचारिकाओं के प्रशिक्षण हेतु विद्यमान नर्सिंग विद्यालय तथा नर्सिंग महाविद्यलय में यथेष्ट 

रूप से कर्मचारी एप उपकरणों की व्यवस्था एवं संपोषण करेगा ; 

(ज) क्षेत्र: प्रशिक्षण (फिल्ड टनिंग) तथा सामुदायिक स्वास्थ्य समस्याओं से संबंधित शोध कार्य 

हेतु ग्रामोण तथा शहरी स्वास्थ्य केन्द्रों की स्थापना एवं संपोषण करेगा : 

नग्क्न 

(५७) विभिन्‍त प्रकार के स्वास्थ्य कार्यकर्ताओं जैसे पफिजियोथेरापिस्द्स, 
ऑक्ुपेशनल थेरापिस्ट्स तंथा 

विविध मेडिकल: टेंकितरशियनों के प्रशिक्षण के लिए, संस्थानों! की स्थापना एह संपोदण करेगा ; 

व्लजन्ने 

कक >ल्‍्चप्म्य्थपपमा मम 

ष्
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(७) विभिल चिकित्सा महाविद्यालयों एवं संस्थानों के प्राध्यावकॉर्ग तथा राज्य ः 

चिकित्सकों को प्रशिक्षण देगा ; 2 ह 

  

(03) समाज क़ो जरूरतों के अनुरूप पाद्बक्रम उ् अनुदेश की व्यवस्था गा करेगा एवं सतत्‌ 

सिकित्सा शिक्षा कार्यक्रम का संचालन करंगा ; ि रे   

/ परिषद्‌ द्वारा 
अन्य निर्धारित (८3) भारतोय चिकित्सा परिषद्‌, भारतीय दृत्य परिषद्‌ या किसी अन्य जे 

निर्धारित मापदण्डों एवं नियमों तथा विनियमों के अनुसार शैक्षिक: 

पदों परू लोगों को नियुक्ति करंगा ;     28 | 
है 

(0४) सरकार से अनुदान प्राप्त करेगा तथा लाधुका, दाताओ इत्यादि से ! दान, उत्तरदान 

एवं चल-अचल संपत्तियों का हस्तांतरण स्वीकार क़र सकेगा ; “ है ह | 

(५) घारा-5 में उल्लिखित लक्ष्यां एवं उद्देश्यों को पूर्ण करने के लिए थे 7 समझे जाने 

पर संस्थान के या इसमें निहित सम्पत्ति का किसी भी रूप मे लेन-देन कर सकता हैं 

  

(५४) नियमों तथा विनियम्मां द्वारा निर्धारित फीस तथा अन्य शुल्कों की मांग एवं | कर सकेगा 

तथा संस्थान कौ देखभाल एवं विकास में सरकार द्वारा इस संबंध मे निर्गत निर्देश! के 

अधोन रहते हुए, प्राप्त राशि का. उपयोग करेगा ; ( | 

(«५ ) जरूरतम्द तथा इसके पात्र व्यक्तियों कौ मप्त या अनुदानित (अल्प शुल्क के स्राथ) चिकित्सा, को 

व्यवस्था करेगा ; कर न्‍ | ट 

(#भा)महाविद्युलय, अस्पताल तथा प्रशार्सानिक कार्यालय हेतु आवश्यकता के * ] 

निर्माण तथा देखभाल करगा ; 

    
  
  भ्यद् उठनां : क्या नुझूपए भव; के | 

   

  

न जा 

(&५)अपने कार्मिकों के लिये आवास का निर्माण तथा उसका देख भाल करेग| 

(५५५) राज्य सरकार कौ पुर्वानुमति प्राप्त कर सस्थान की सम्पत्ति की प्रतिभूति पर धन उधार ल सकता 

हा 
हूँ; 

(७०) संस्थान के कार्मिकों, छात्रों तथा संस्थान म॑ प्रशिक्षण 'ले रहे अन्य व्यक्तियों क कल्याण 

हेतु सुद्रिधाएँ तथा संसाधन प्रदान करंगा ; | । 

(७४) संस्थान के हित में, संस्थान को सुविधाओं तथा संसाधनों का व्यवसायिक उपयोग कर 

सकंगा 
ए ! 

(०५)) चिकित्सा शिक्षा तथा शांध कार्यक्रम हेतु छात्रवृति, वृतिदान इत्यादि की अत करेगा ! 

(«») पारितोषिक प्रदान करेगा 
क्‍ 

ह *- 
ध्ज ञ «_ 

| 

(४४) आवश्यक समझें जाने पर अनुर्षगी सवाओ को वाह्म स्रोतों से संचालित! कर सकेगा, 

परन्तु आधारभूत ,सेवाओं को वाद्य स्रोतों से संचालित 'नहीं किया जा बकाया [ ; 
ज | 

ज
ा
 

प्र
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॥ 

की... निर्दिष्ट 
५ «८ 

न) का थ रू प्रिवर्ध ९8... 
८० चिल्त 

ठ 

(0०८४) घारादऊई हे नी संस्थान को लक्ष्यों एवं: उद्ृवया 5 श्वर्धन हतु ठस भी . आवश्यक. काय 

* है 
कपः : 

5४4 

करेगा. । किए. शत पाकिएा 

करू ः है * 
3/ 

0) राजेन्द्र आयुर्विज्ञान संस्थान कौ शासी परिषद्‌ (का: गठन “० शजेन्द्र आयुर्विज्ञान संस्थान एके 
थे] 
्ञ 

शत | 
शाला 
द्र् 

रे 
प ४ आ 

        

   

2५0५ 
> ५ . ४ ३ ५ नये निन्‍नलिखित 

रा स्वायत्त संस्था होगा एत इसका प्रबंधन शासों परिषद्‌ में निहित होगा लिसमें निन्‍नालाडएः यन्द्रह 

सदस्य होंगे :- 
्् 

(). मुख्य सचिव, झारखण्ड सरकार, 
|. पदेन सदस्य 

्ि 
की * 

| 

म्क 
(58) विकास आयुक्त, झारखण्ड सरकार, 

ह ;. पर्देन सदस्य 

डॉ 
शक रा कं चिकित्सा 

क्र 

| ८ हे 

्ि (४) सर्चिद॒, चिकित्सा शिक्षा, झारखण्ड सरकार, . 
५... यदेन' सदस्य 

४ 

| 

(४) वित्त आयुक्द, झारखण्ड सरकार, 
(७. पदेन सदस्य 

(५) उप-कुलपति, राँची विश्वविद्यालय, 
पदेन सदस्य 

ध्ज (५) निदेशंक, अखिल भारतीय आयुर्विज्ञान संस्थान, नई दिल्ली, |. पदेन सदस्य 

द & हा 

। 

(भा) प्रमण्डलीय आयुक्त, दक्षिणी छोटानागपुर प्रमण्डल, 
|... पदेन सदस्व 

शी 
* 

' 

| « शिर) निरदेशूक, चिकित्सा शिक्षापरन्तु निदेशक, 
।,.. पदेन सदस्य 

चिकित्सा शिक्षा के पद पर किसी के ने होने 
| 

दी स्थिति में अपर निदेशक, चिकित्सा शिक्षा, 

ः 
(५) निरदेशुक, रांची मनोविज्ञान एवं संबद्ध विज्ञान संस्थान 

,.. एदेन सदस्य 

(रिनपास), रची, 

0 
मे . कर 4ल लि 3 दल ऑपवित्सो ' संदहॉपज़ 

५ 
(») रज्य सरकार द्वारा मनानीते राष्ट्रीय प्रतिष्ठा जात दो प्रासद्ध ता विशषज्ञ, 

हि (:0) राज्य सरकार द्वाए मनोनीत अनुसूचित जाति एवं अनुसूचित जनजाति का एक प्रतिनिर्थि, 

। 
है 

| | 

(») रॉची संसदीय चुनाव क्षेत्र का एक स्थानीय सांसद, 
। 

| 

(69) कांक़े विधान सभा चुनाव क्षेत्र का एक स्थानीय विधायक, ! 

पल
ाआ
शग
स्
सड
उ्
ा 

परे 

हि " 
। ४ 

ग (श४) संस्थान का निदेशक 

'पदेन सदस्य । 

का 
चकित ट 

ट 
5, 

+ 

् 

र 

हवा
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(६ शासी परिषद्‌ के सदस्यों का कायकाल-- 
---> 7 5 ऊथ क् कायकाल-- 6) इस धारा * ) इस थारा किए ग्रे अन्य ड्रावधूए को ह 

मनोनोत सदस्यों का कार्यकाल उनके मनोनयन की तिथि से पाँच वर्षो | होगा । 
रह 

  

   

(9) घारा-7 के खण्ड (१2) एवं (3) के अन्तगत संसद-सदस्य पृण्वे जज 

शासों परिषद्‌ को सदस्यता तत्काल प्रभाव से समाप्त हो जाएगी यदि. ड 

दी सदस्यता, जिसके लिये वे निर्वाचित हैंड थे, समाप्त हो /जाती 5 ;॥४ 

(आ) एक पदेन सदस्य तब तक संस्थान का सदस्य बना रहेगा जब |वक तह प)पद को चारण 

करता है, जिसके आधार पर वह ऐसा सदस्य है ! या 
“४0०४ 

नहां 

(५) एक विवंतमान मरातात सदस्य, जब तक राज्य सरकार कोई भिन्न निर्देश डर 

अपने पद पर बना रहेगा जब- तक उसके स्थान पर दूसरे व्यक्ति का कि 
ग ददा 

जाता .ह !   (७) एक निरवर्तमान मनोनीत सदस्य पुर्नमनोनवन का पात्र होगा । | 

६ (#) यदि कोई सदस्य त्या' पत्र देता है, विकृतचित्त या दिवालिया हैं जाता है वा नैतिक 

(2 
चरित्रहोतता संबंधा आपराधिक कुंत्यों में दोष सिद्ध हो या बना किसी युक्तिसंगत 

ग़रण के आठ महान तक शासी परिषद्‌ की प्रत्येक बैठक में अनुपस्थित 

संस्थयंग का सदस्य तहीं हट सकेगा । ह ध 
! 

४ (५४) सदस्यता से त्यागपत्र राज्य सरकार को सौंपा जाएगा ठंथा राज्य सरकार द्वारा जकाह हल 

  

| 
स्वीकृत नहीं कर लिया जाता उभादी नहीं होगा ! 

हे (9) संस्थान को सदस्यता हेतु निर्योग्यवा/निरहर्ता--वैह
ें व्यक्ति संस्थान के सदस्य होने क योग्य नहों 

हि 
होगा. यदि :- 

| 

५ 
है 

ः 
() यदि व्यक्ति दिवालिया हों; मी 

| 

। 
(४) यदि, व्यक्ष्ति आपराधिक दुष्दत्य का दोषी पाया गया हो; ! 

! 
ह् 

प्र 

ह॒ (8) यदि व्यक्ति विकृतचित का हो ! 
। थी! 

प 

! (१0) संस्थान का अध्यक्ष -- () शीरखण्ड सरकार का मुख्य सचिव संस्थान का परदेन |अध्यक्ष होगा तथा 

विकास आयुक्‍त संस्थान की उपाध्यक्ष होगा | 

(७) अँध्यक्ष वथा उप ध्यक्ष उन शक्तियों का उपयोग उन कार्यों का निव्यादन करेंगे जा हे 

इस अधिनियम मे लर्दिष्ट है या जैसा नियर्मों या विनियमों द्वारा निर्धारित किया जाय 

। 
. को 

+ 

झा



न्
जै
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। 
|| 

॥ 

| 
फ्िकाय >> 

(५१) अध्यक्ष, उपाध्यक्ष रुव॑ सदस्यों के भरते --ड्रिध्यक्ष, उपाध्यक्ष तथा शासी एतिकाय के सदस्य 
नह ल्‍्व + ५6 

संस्थान से एसे भत्ते, यदि हों, प्राप्त करेंगे है 'त्रियमों, विनियणो। द्वारा हा किया जाएगा 

शासी परिषद्‌ को शक्त्ियाँ -7 () शास्त्री परिघ्नद्‌' के पास संस्थान के मामलों से संबंधित ' पुर 
   

    

हे 

प्रशानिक एवं वित्तीय शक्तियाँ तथा शक्तियों के उपयोग तथा संस्थान क लक्ष्यों एवं उद्देश्यों के 

अनुकूल संस्थान के सभी कार्यो एवं कृत्यों का संचालन की प्राधिकार होगा 

राज्यं. सरकार के पास भेजने की शक्ति होगी । राज्य सरकार स्वीकृति प्राप्त क 

उपरान्त शासी परिषद्‌ को बजट में शामिल किसी भी मद पर व्यय की मंजूरी देने क 

पूरा . अधिकार होगा 

शार्सी परिषद्‌ को संस्थान के वार्षिक बजट को अनुमोदित करने एवं स्वीकृति हे उसे 
वे 

: यदि किसी वित्तीय वर्ष के दौरान किसी कार्यक्रम को धन देने का प्रस्ताद 

उस | वित्तीय वर्ष के प्राककलन में शामिल नहीं किया गया हो, ऐसी स्थिति 

अनुपूरक बजट हेतु राज्य सरकार सं अनुमोदन प्राप्त करेगी । 

2 
न 

3 
/
|
 

ह
ा
 

(
८
 

शव
 न, न 

| 
जय
 । 

धारा-6 में निर्दिष्ट कार्यो के निष्पादन हेतु की गयी कार्रवाई मे संस्थान के खर्चों को एूरशा 

करने हेतु शासीं परिषद्‌ को संस्थान का की निधि के उपयोग की वित्तीय शाक्तदा 

& 3 

| हागा 

शासों, परिषद्‌ के पास संस्थान की निधि से व्यय संबंधी वहीं शक्त्तियाँ होंगी जो लोक 

निधि से व्यय करने क॑ मामलें में राज्य सरकाः ई पास है । हि 
| 

राज्य सरकार द्वारा निर्मित नियमों के अधीन रहते हुए शासी परिषद्‌ को संस्थान में पदों 
| 

क - सृजन एवं समापन का अधिकार हागा ] 
| 

। 

शाप्ली परिषद्‌ किसी भा धर्मदाय, न्यास निधि, चन्दा या प्रतिदान का प्रबंधन ओर प्रशासन 

स्वोकार कर सकता है वशर्ते इनमें ऐसे कोई उपबन्ध न हो जॉ संस रा के उद्देश्यों के 

प्रतिकूल आर पविराधी हाँ । 

शासो परिषद्‌ को अतुपंगो सेवाएँ, जैसे कैटरिंग, लॉनड्री सेवाएँ, एम्बुलेन्स सेवाएँ भी आवश्यकता 

समझे जाने पर वाह्म स्रोतों से ज्राप्त कर सकती है परन्तु शासी परिषद्‌ बुनियादा उतालः का 

बाह्य स्रोतों से प्राप्त नहीं कर सकंगी 

(४) शौसी .परिषद्‌ को नियमों तथा विनियमों द्वारा निर्धारित फोस एवं अन्य शुल्क | आरोपित 

_
_
.
.
 
-
3
-
+
-
+
+
 

एके संस्थान के देख भाल एवं विकास हेतु, प्राप्त राशि के उपयोग की शक्ति हात; 

. शांसों परिषद्‌ राज्य सरकार की पूर्वानुमति से घारा-32 के प्रावधानानुसार अधिसूचना जारी 

कऊ# विनियर्मों का निर्माण कर सकती हैं | 

्ड 

है 42... 
प्‌ 

छा
; 

ह्



झारखण्ड गजट (असाधारण), शनिवार 29 अप्रील 2002 ; (20 अप्लील, 2004: .. के 

(८) शासी फरेंषद्‌ अपना शक्तियां को संकल्प छोरी कार्यकारिणी: खुल अध्यक्ष उपाणे 

संस्थाल के निदेशक या संस्थान के अन्य पदां धूक्लारिय को आर ज़तु:ड कट सकता ४ 

  

    

    

  
परन्तु. शासी परिषद्‌ नियमों तथा दिनियमः के निर्माण को कण संस्थान के वार्षिक: 

बजट स्वीकृत करने को शक्ति, संस्थान में उपलब्ध 'निधियों बाई व दान ५ 

के मध्यम से स्वीकृति देने की शक्ति तथा शैक्षिक संकाय.“ पदों की 

शक्ति को प्रत्यायोजित नहीं कर सकता । मा | 

3) संस्थान के शासो परिषद की बेठकें -- () शासी परिषद्‌ ऐसे सम्न॒य् एवं स्थान । पर अपनों 

बैठक करेंग। तथा अपनो बैठकों कौ कार्यवाहियां के संबंध में, उन प्रक्रियाओं का पालन करगा 

जा विनियरण्श द्वारा निर्धारित किए जायेंगे 

>> 
आध
िआ
ार
प 

(8) संस्थान का अध्यक्ष सभी बेठकों की अध्यक्षता करेगा तथा! उसकी अलुपास स्ि में 

उपाध्यक्ष सभापति के रूप में बैठक का संचालन करेगा । फ' 

* ' ४ 

(9) संस्था: का निदेशक शासी परिषद्‌ के सदस्य-सचिव के रूप में कार्य करेगा ! 

(५) संस्था। से संबंधित सभी सदों पर निर्णय शासी परिषद्‌ के सदस्या। का सर्वसम्मति से लिये 

जायेंगे तथा सदस्यों में मत पिन्‍नता होने कौ स्थिति मे निर्णय हुहुमत से लिया जाएऐंग । 

मत सलशूबर होने पर अध्यक्ष को निर्णायक मत देने का आई पा हागा । 

(४) अध्यक्ष की पूर्वांनुमति से शासी परिषद्‌ की बैठक में भाग लेनें४हतु विशिष्ट व्यक्तियों का 

आमंद्िल किया जा सकेगा, परन्तु ऐसे विशिष्ट आमंत्रित व्यक्तियों को स्थिति; परामशंदाता 

* को धोंगो और उन्हें मतदान का अधिकार नहीं होगा । . 

:;4) संस्थान के प्टफ / कार्मिक --८ () संस्थान का एक निदेशक होगा जो? सफंस्थान का मुख्य कायकार री 

अधिकारों है” । 
धर 
ट | 

(8) निदेशक का नियुक्ति शासी परिषद्‌ द्वारा राज्य सरकार की पूर्वातुमति से का. जाएगा जो 

राज्य सरकार द्वारा बनाए गए नियर्मां के अधान होगी ; . 

परन्तु राजेन्द्र आयुर्विज्ञान संस्थान का पहला निदेशक, 'राज्य सरकार द्वारा नियुक्त 
। 

किय जाएगा । 

(9) एक (झांतरिक सित्तोय सलाहकार होगा, जिसकी नियुक्त शासी | परिषद्‌ द्वारा दित्तीय एवं 

लेखां ७वंधो कार्यों के संचालन का व्यवहारिक अनुभव एवं जानकारी रखने दाल राज्य 

या केस्द्र सरकार के अधिकारियों के पैनल से की जायगी, जिनके नाम संस्थान को 

अग्रस/रित किए जायेंगे । आंतरिक वित्तीय सलाहकार संस्थान के बजट तथा दित्ताय नियंत्रण 

लेखा संबंधी कार्य की व्यवस्था एवं आंतरिक लेखा परीक्षण हेतु उत्तरदायी हागा । आंतरिक 

वित्तीय सलाहकार संस्थान के निदेशक का सर्ी वित्तीय मामलों पर परामर्श देगा । निदधक 

को उप्तके परामश को अस्वीकृत ४ रदुड करने की शक्ति होगी, परन्तु इसके लिए [लाए 

कारण देना होगा । ऐसी सभी घटनाओं का प्रतिवेदन शासी परिषद्‌ को सूचना ह॒तु ४४ 
! 

जाएगा ।६४ 9५ 

है 
* 

हा
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  वन -ननननान चभग-+--ग-> 

| 
न प:््ज्णिं।ण।एएण।/एए 

| 

६५) एक उप-निदेशक (प्रशासन) होगा जिसकाए:तिवुक्ति नियमोद्ूद्वारा निर्धारित प्रक्रियाओं के 

अनुरूप शासी “परिषद्‌ द्वारा को जाएगी #न्फेड की! दर श ह 

(५॥| संस्थान नर्सिंग :महाविद्यालय तथा नर्सिंग विद्यालय 'सहित राजेन्द्र चिकित्सा महाविद्यालय एवं 

अस्पताल के अधिकारियों एवं कर्मचारियों को सेवाओं का उपयोग करेगा, क्योंकि राजेन्द्र | 

चिकित्सा महाविद्यालय एवं अस्पताल का राजेन्द्र आयुर्विज्ञानः संस्थान में बिलय से पूर्द 

उनका कार्य बल अस्तित्व में था । संस्थान के ये कर्मचारी तब तक झारखण्ड सरकार 

के असैनिक लौक सेवक होंगे जब तक कि नियमों में किए प्रावधान के अनुसार, एक 

निश्चित समय सौमा के भौतर वे संस्थान में समायोजन हेतु विकल्प नहीं दे देते । 

संस्थान का शासी परिषद्‌ अपनो शक्तियों के प्रयोग तथा कार्यो के निष्पादन हेतु, इस 

उद्देश्य से सरकार द्वारा बताए गए नियमों के द्वारा निर्धारित शर्तों के अधीन अन्य उपयुक्‍त 

अधिकारियों एवं कर्मचारियों को आवश्यकतानुसार नियुक्ति कर सकता . हे 

(शं) 

ह6'। 

(५॥) संस्थान के किझ्ली भी पद पर नियुक्ति करने में झारखण्ड लोक सेवा आयोग ! से परामर्श , 

करना आवश्यक नहीं होगा । 
| 

(भ]) सभो अधिकारियों एवं कर्मचारियों कौ सेवा-शर्ते नियमों तथा बिनियमों में नि होगी | ' 

कार्यकारिणों समिति *नप 

सदस्य होंगें :- | 

(| संस्थान का निदेशक, 

()) संस्थान कौ एक कार्यकारी समिति होगी जिसके 'आ ह 

पदेच सदस्य 
दर सदस्य 

() आंतरिक वित्तीय सलाहकार, 
पदेन सदस्य 

' 
| 

(४) चिकित्सा महाविद्यालय अस्पताल का अधीक्षक, पदेत्त सदस्य 

(५) उपनिदेशक (प्रशासन), 
पदेत्त सदस्य 

(७) शासो परिषद्‌ द्वारा मनोनीत शिक्षा संकाय का वरीष्ठतम सदस्य, 

(४) शासी परिषद्‌ :क सदस्यों में से शासी परिषद्‌ द्वार मनोनीत एक चिकित्सा विशेषज्ञ, 

* कक ञ 
ध ल्‍ 

सदस्य जे रूप 

(भा) राज्य सरकार द्वारा धारा-7 के उप धारा । 4 के अर्न्तगत शासी परिषद्‌ के सदस्य के रू 

में मनोनोत अनुसूचित जाति एवं अनुसूचित जनजाति का प्रतिनिधि ! 

(2) संस्थान का निदेशक कार्यकारी समिति का अध्यक्ष “ सभापति होगा तथा उपनिदेशक, 

प्रशासन कार्यकारी समिति का सदस्य सचिव होगा । 
दि] 

मम 

हा
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)0 [ झारखण्ड गजट (असाधारण), शनिवार" 20#क्प्रील/ 00255: प्‌ 

] न रे 
(3) को कार्यकारणी समिति ऐसी. शक्तियों $काररडइुम गा रा का निव्यादन ५ 

(76) 

(।७) 

     

    कार्यकारी समिति सामान्यतया आपात स्थिति मेंगदतासी परिबदश कु /क्ामान्य शक्तियों | 

को आश्यात पहुँचाए बिना उसके सभी कर्तव्यों एवं शक्तियों को >डपयोग *कर सकगा । | 

ऐसे आषातकालोन शक्ति के उपयोग से संबंधित सभी कार्योईकां पुतिवेदन शार्ी निकाय 

को आजशामों बैठक में रखा जाएगा । छत ए.. कर ने मिड मर 
   

   

  

हे 

(4) कार्यकाशी समिति ऐसे समय तथा स्थान पर बैंठकः करेगा तथा अपंनी बैठकों का 

कार्यवाहियों में ऐसो प्रक्रियाओं का पालन करेगा जैसा विनियमोॉ2द्वारा निर्धारित किए 
दे, ॥* 

जायेंगे ! ६ जोक हर “ने 

  
पदाधिकारियों ८ कर्मचारियों «४ ७ 38 ५ है. हि > गन 

कारिया एव के रियां क वतन एवं भत्ते -- संस्थान के हेदेशल हूं ” अन्य एदाधकारा 

तथा कर्मचारी ऐसे वेतन तथा भत्ते के अधिकारी होंगे तथा इस संबंध मे कूहाए (पा ५ नियमों एड 

विनियमों द्वारा निर्धारित छुट्टी, पेंशन, भविष्य निधि अन्य मामला से संबंधी सेवा: शर्तों से विनियमित 

होंगे । ह । / " पोल 
थे ्ड | 

निदेशक को शैक्तियाँ एवं कार्य -- (0) निदेशक, शार्ता परिषद्‌ के सचिकोशवं कायकारणां 

समिति क॑ सभोषति के रूप में कार्य करंगा । रा रे. ४ 

(), संस्थान के मुख्य कायंकारों अधिकारी कौ हैसियत से निदेशक संस्थान के दक्षताएूर्ण संचालन 

तथा इसके उद्देश्यों को प्राप्ति हेतु प्रत्यक्ष रूप से उत्तरदायी होगा !. दी + 

(9) निदेशक, ऐसो शक्तियों का उपयाग एव ऐसे कार्यों का निष्पादन करेंगा जैसे नियमों का 

विनियमों द्वारा निर्दिष्ट किए गए हों या संस्थान के शास्त्री परिषद्‌ छाड् ..डस प्रत्यायोजित 

किए गए हों । ४४ ८ ! ज 

संस्थान को .स्थायो एवं तदर्थ समितियाँ -- () संस्थान का शासी परिष्रद्‌ जितनी स्थायी तथा तदर्थ 

समितियों को किसो शक्ति के प्रयोग अथवा संस्थान के कार्यो के निष्पादन हेतु या जांच अथदा 

प्रतिवेदन अथवा किसी बात पर परामर्श हेतु, जिसे संस्थान उसे सौंपता है, के लिए. आवश्यक 

समझे, गठन कर सक़ता है; परन्तु, ऐसा निवर्मों में निर्दिष्ट नियंत्रण एवं प्रतिबंधां क्र अधीन हागा 

; (8) सभी स्थांयी समितियाँ एवं तदर्थ समितियाँ परामर्शदात्री समितिर्यों हंगा.. 
के । 
धरम 

(9) स्थायों एँडं तदर्थ समितियों के सदस्य विनियमों के निर्धारित भज्ञें, “झदि हो, प्राप्त कर 

सकेंगे ।॥; । | 

बक
।>



(2०) 

(22) 

। 
___[___ झड़ गजट असाधारण), शनिवार 2 कि न 

फ्फा मर (असाधारण), शनिवार 20 अप्रील, 2002 !] 

  
(9) संस्थान को भुगवात -- राज्य सरकार सज्य के विधान सभा द्वारा पारित विनियोंग द्वारा 

संस्थान को प्रत्येक वित्तीय वर्ष में उतनी: राशि तथा उस्चः विधि से प्रदान करेगा जो राज्य 

सरकार द्वांण संस्थान के लक्ष्यों एवं उदेश्यों को पूरा करने हेतु आवश्यक समझा जादा ' 

संस्थान कये निधि--(]) शत्थात एक निधि/कोब की व्यवस्था करेगा जिसमें ज़मा को जाएगी :- 

() रर्ज्य “सरकार द्वारा दिया गया सभी घन; 
ढ़ 

। 

(9) रऋम्थान द्वारा प्राप्त किये गये सभी फौस तथा अन्य शुल्क; 

(9) संस्थान द्वारा अनुदान, उपहार, चन्दा, लाभ, उत्तरदान या हस्तांतरण कक [रूप में . प्राप्त सभी 

धन; तथा 

0५) ऊंम्थांन द्वारा किसी » रूप में या किसी भी ज्लोत से प्राप्त सभी घत्त । 

५! 

| 

(2) इस्र निधि में, इस #्परनियम के प्रभाव में आने की तिथि को नर्सिंग ! विद्यालय तथा नर्सिंग 

गहाव्रिद्यालय सहित गदर चिकित्सा महाविद्यालय एवं अस्पताल की शेष राशि शामिल होगी । 

; 
| 

(3) निधि में जमा लो नया सभी राशि को ऐसे बैंक या बैंकों में जमा / निकासी को जायेगी 

जिसे शासौ परिषद्‌ निर्धारित करे या उसका निवेश इस रूप में किया जायगा उस कि 

शासों परिषद्‌ राज्य सग्कार की स्वीकृति प्राप्त कर निर्णय करें ! 

>> 

(4) निधि, का उपयोग धारा-6 मैं निर्दिष्ट कार्यों के निष्पादन एवं शक्तियों के उपयोग में व्यय 

हुए खर्च सहित संस्थान के खर्चों को पूरा करने में किया जाएगा । 

संस्थान का. बजट -- ।!!। संस्थान नियमों द्वारा निर्धारित नियत प्रारूप तथा नियत समय पर 

प्रत्येक वर्ष, आगामी विनोय वर्ष क॑ लिए बजट का निर्माण करेगा । 

(2) यह ख़जट संस्थान द प्राक्कलित प्राप्तियों एवं व्ययों को प्रदर्शित करेगा । न 

(3) मंस्थान राज्य सरक्राः को बजट की उतनी प्रतियाँ उपलब्ध कराएगी .जितनी राज्य सरकार 

द्वारा, मांगी जायेगा । 

लेखाकन तथा लेखा पराक्षा -: (3) संस्थान समुचित हूप से लेखांकन एवं प्रासंगिक 

अधिलेखा, का सँधारण करेंगा एवं संतुलन-पत्र सहित लेखा का एक वार्षिक विवरण 

एसे रूप में तैयार करेगा जिसे राज्य सरकार झारखण्ड के महालेखाकार के परामशा 

से वियमों, द्वारा निर्धारित करेगा । 
। 

क
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(26 ) 

वाधि के प्रतिवेदन +-- (१) नंतन्‍्थान प्रत्येक वर्ष उस वर्ष के दौरान अपनी पातिविधिद! 

__ झारखण्ड गज असाधाएण) गा 2 2: उप्र ड़ 
गजट (असाधारण), शनिवार 20 अप्रील, 2002 79: ह 

४ ध्द की 

संस्थान क॑ लखा का परीक्षण महालेखाकार, झारखण्ड द्वारा किया जाएगा तथा। इस अकार कक रू 

लेखा-परोक्षा में उनके द्वारा किया गया किसी प्रकार का है| संस्थान :द्वारा। /महाल खाकार ध 

४ । हा 2 / 

  

झारखण्ड का भुगतय हागा | 

  

संस्थान क॑ लेखा-परीोक्षा क॑ संबंध में महालेखाकार या उसके द्वारा नियुक्ति किसी व्यक्त | 

को ठहँ अधिकार, उत्पुक्तित तथा शक्ति प्राप्त होंगी जो महालेखाकार क़ों सरकार के ह 

लेखा परीक्षण के संबंध में प्राप्त होती है । विशेष तौर पर, उसे बहीं, (लेखा, संबंधित । 

विपत्र एवं अन्य दस्तावंज तथा कागजात मांगने तथा संस्थान के कार्यालय व उसके द्वारा 

स्थापित एवं संचालित संस्थानों कौ जाँच करन का अधिकार हांगा |! 
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महालंखाकाद या उसक द्वारा नियुक्ति किसी अन्य व्यक्ति द्वारा प्रमाणित संस्थान क लेखां ( 

को लेखा-परीक्षा प्रतिवंदन क॑ साथ प्रत्येक वर्ष राज्य सरकार का सौंपा जाएगा तथा राज्य | 

सरकार इसे विधान-सभा के समक्ष प्रस्तुत करगा । के 
। | 

स्ज
्च्

न्न
 

पु 
उ 

ब्ड्ड्श्त 5 

न्ल्लज 

प्रतिदंदत नियमों द्वारा विशारित प्राकूप नियत दिन या उसके पहले तबार करेगा तथा उठ ॥ः 

प्रतिवेदन को राज्य सरकार का समर्पित करेगा | ६ ९ 

2) राज्य सग्कारे प्रतिवेदन को एक प्रति प्राप्ति के. तीन महीने के अन्दर या अगले सत्र #. 

जैसी भो स्थिति हो, विधान सभा के समक्ष अ्तुत करेगी । 

पतिखेदन, विवरणों तथा सूचना. “- संस्थान विहित प्रतिवेदन, विवरणी तथा वैसी सूचनाएँ राज्य 

समय-समय पर राज्य सरकार द्वारा मांगी जाएगा । 

साकार को उपलब्ध कराएगो जूँ 
। 

पेशन तथा भावष्य 

तथा 

संस्थान क॑ आदशां एव अभिलखूोों का प्रमाणीकरण 

>।दशों एवं निर्णय का इसक अध्यक्ष या इसक 

सदध्य के हस्ताक्षर से प्रमाणाकृत पिया जायेगा । 

(2) 

शिक्षितयों आदि #पद्वारा नियमों एवं 

तहत संस्थान के शासी निकाय संस्थान के कार्यकारी समिति या कोई स्थायी ऐ तदर्थ समिति । 

द्वाः 

कार्यकारों समिति या ऐस स्थादा या तदर्थ समिति की संरचना में च्रुटि रहने क ज्ञा धार पर सवाल 

नहों उठाया जाएगा | 

२ 

पविष्य सिधि -- विनियमों द्वारा निर्धारित शर्तों के अधीन संस्थान अपने पदाधिकारियों 

कर्मचारियों ; के कल्याण हतु पेंशन तथा भविष्य निधि का गठन करेगा !. 

- _- (॥) संस्थान के शासी।परिषद्‌ के सभी 

लिये शासी परिषद्‌ द्वारा प्राम्मिकृत कोई अन्य | 

3 | 
ल्‍ 

अन्य मधी अभिलेखों क्रो निदेशक या इसके लिए समान तरीके से प्रामिकृत संस्थान 

कोई अन्य य॒ पदाधिकार्ग क्र हस्ताक्षर स प्रमाणीकृत किया जाएगा । 
| 

कार्यवाहियों को रद्द नहीं किया जानो 77 स॑ अधिनियम 
बे 
व्फ् | 

7 किए. गए।कार्य या कायदाहा पर किसी रिक्ति या संस्थान के शासी निकाय या संस्थान के 

झ्ः |
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4 

(29) 

।30 ) 

| 

विभिन्न दर्गों क॑ आरक्षण -- संस्थान में छात्रों के सभी प्रवेश, पदों पर सभी: । भर्ती एदं प्रोन्नति 

के मामलों में विभिन्न वर्गों के आरक्षण के. संबंध मं. राज्य कार का जीत एवं नियम लागू गू 

होगा । ' 
' . 

राज्य सरकार का नियंत्रण -- संस्थान राज्य सरकार द्वारा समय-समय पर ि ऐसे निर्देशों 
  

का अनुपालन . करेगों जो संस्थान के कुशल प्रशासन एव इसके लक्ष्यों एवं |उदेश्यों का आग 

बढाने एवं राज्य सरकार को राज्य में चिकित्सा शिक्षा एवं चिकित्सीय है 7 के संवर्द्ध को 

घोषित नोति के अनुरूप हा । 
५ 

पर 
न 2 

संस्थान एवं राज्य सरकार क॑ बाौच विवाद -- यदि संस्थान द्वारा शक्त्तियों | के प्रयोग अथवा 

कार्यो क॑ निष्यादन के क्रम में इस अधिनियम के अन्तर्गत संस्थान एवं राज्य| सरकार: के दो 

कोई विवाद उत्पन्न होता हैँ तो राज्य सरकार का निर्णय इस तरह के विवाद के मामल मं 

अच्तिम होगा । 
डे 

नियम बनाने को शक्ति () राज्य सरकार संस्थान के शासी परिषद्‌ से परामर्श के बाद, 

सरकारों गजट में अधिसूचनणा के द्वारा इस आश प्रनियम के उदेश्यों के कार्याल्वयन यल्दियन हेतु नियम क 

तिर्माण करगाो .। 

  

परन्तु, इस धारा के अल्तंगत संस्थान से परामर्श प्रथम बार नियम बनाने के लिए आवश्यक 

नहीं होगा एवं इस तरह से वि्ित तियम संस्थान के लिए शासी परिषद्‌ के गठन के पश्चात्‌, शास्ता 

परिषद्‌ क॑ परामर्श पर संशाशत किए जा सकेंगे । 

(2) पूर्दवर्तों शक्तियों को व्यापकता के युज्ाग्रह बिना एवं विशेषकर ऐसे नियम सभा या 

निम्नांकित किसी मामलों में लागू होगी; जैसे :- 

() ह॑ भत्ता यदि अध्यक्ष और शासी निकाय के सदस्यों का शुगतान किया जाना हो 

(॥) इस धारा, के अन्तगत स्थावां समिति और तदर्थ समितियों के गठन से संबंधित नियंत्रण एवं 

प्रतिबंध ... | 

क 

| ५ 

(॥) संस्थान के अध्यक्ष द्वागा शक्ति एवं कार्यों का प्रयोग एवं संपादित किया गया हां 3 दल
 

(५) संस्थान :द्धार पदों का सृजन कौ संख्या और इन पदों पर नियुक्ति की प्रक्रिया का मामला; 

5 

। ह 

(५) संस्थान द्वारा बजट ओर प्रतिवेदन निर्माण की प्रति एवं समय से संबंधित मामला; 

(७) ह्वियम द्वारा निर्धारित कोई अन्य मामला । 

न्‍ 

का



  

  

   
पूर्वाग्रात के बिना निष्प्रभावों होगा । 

    

  

  

विनियम बनाने को शक्ति -- () राज्य सरकार से पूर्वानुमति प्राप्त ब इस अधिनियम 
के . समानुकूल कोई विनियत अधिसूचना द्वारा बना है 3 नियम इस 
आँधिनियम कं उद्देश्यों को अमल में लाएगा । ऐसे नियम निम्न क | लागशहोगा :- | 

थ्‌ के त्‌ शी ड ; | 
ज्ट ४ । 

५) शासों निकाय, कार्यकारी समिति और स्थायी एवं तदर्थ समिति द्वारा अपूने कार्यकलाप, ' 
अपनो शक्ति एवं कार्य संपादन में अपनायी गशई प्रक्रिया ; जर्मन 

(]) लखा का रख रखाव 

| ; "| । ह 
(॥) बजट प्राक्कलन की तैयारी एवं स्वीकृति ; * ४! ह 

। ५ भू ; 
(५) व्यय की स्वीकृति"; हे - । 

(५) संस्थान के निधि का निवंत्रण एवं निवेश और ऐसे निवेश का विक्रय या रदूदोबुदल; 

दे बा 
(श) संस्थान के अध्यक्ष दएवं उपाध्यक्ष तथा शासी परिषद्‌ के सभापति को शक्त्तियाँ (एवं, कर्तव्य; 

। 

-
€
 

के के 

५१) संस्थान के अध्यक्ष. एवं सदस्यों तथा स्थायी एवं तदर्थ समिति के सदस्यों को भुगतेय कोई | 
  

  

भत्ता, यदि भुगतेयः हो; शा . 

(५॥) संस्थान के निदेशक तथा अन्य पदाधिकारी एवं कार्मिकों की शक्ति एवं कतव्य; | 

(») कार्यालय को समग्नावधि, शिक्षकों सहित संस्थान के कर्मियों का बेतन एवं रचा तथा सवा 
संबंधों अन्य शर्त तथा इनको कालावधि | | । 

7४ ७० दूर रॉ | 

(४) संस्थान द्वारा मांगा गया एवं प्राप्त किया गया फीस एवं अन्य शुल्क; | 
के, | 

   (४) संस्थान क॑ पदाधिकारियों, शिक्षकों एवं अन्य कर्मियों के लिए गठित पेंशन एवं भविंज्य निधि: 
के गठन की प्रक्रिया: 

उ
स
े
 

0०
 

कल 2
53
५०
 

०२५
 

| 
| 

| हि 

७७) और ऐसा कोई मांमला जो जरूरी हों ; ४ 

! 

] 

ष्न 

     
     

 



(3) 

__/ | __शहफए।ए।/एद्य् युद्ध । हक 

(
०
 

__|_ झा उम अत क् कओए।  ___खय 
एजट (असाधारण), शनिवार 20 अप्रील, 2002 ! 

उप- धारा-॥ | कक 
| 

इस अधिनियम के तहत जब तक संस्थान स्थापित नहीं होता है तब तक 

तहत कोई नियम राज्य सरकार द्वारा बनाई जाएगी और ऐसा कोई नियम राज्य सरकार! के 

पूर्व , अनुमति से शासी निकाय द्वारा परिवंतन या रह किया जा सकता है | 

इस :धारा के तहत बता प्रत्येक विनियम बनने के बाद यथाशीघ्य विधान. सभा के समक्ष 

रखा..जाएगा और विघात सभा विनियम में कोई संशोधन करती है या नियम नहीं इनान 

का #नर्णय लेती हैं तो इसके बाद नियम इस संशोधित रूप में प्रभावी या प्रभादी नहीं 

कक 

होते: का, जैसा भी सामला हो, लागू होगा ; अद्यपि इस नियम के तहत पूर्व में किए 

गये बकोई कार्य को उंधता पूर्वाग्रह के बिना संशोधन या विलोपन से प्र भावित नहीं 

होगा ' 
' 

झारखण्ड राज्यपाल के आदेश सं, 

प्शान्त च्युमार, 

सचिव, 

विधि (विधान) विभाग, झारखण्ड, रांची । 

  
अधोक्षक, झारखण्ड गजकौय मुद्रणालव, रौंची द्वारा प्रकाशित एवं मुद्रित । 

झारखण्ड गजट (असाधारण) ॥4] _300+450--शनि मसुण्डा ।! 
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